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TiomeHckoit obnacty, Coro3a cTpourereit OpraHu3aluyu npodcorosa
HayanpHUK [ 1aBHOTO (paboTonarereit) PabOTHHKOB CTPOUTENILCTBA
YIpaBJIeHHUs CTPOUTEb- TiomeHckoit obnacTi U [IPOMCTpOiiMaTepuanos

crBa TrOMeHCKO#t 0bacTn

Tlosokenne

o XVIII konkypce «Ha Jryqinee 10cTHKEHHE B CTPOHTELHOI 0Tpac/in
Tromenckoii o61actu 3a 2018 roa»

1. Iean u 3aaa4u KOHKYypca

Perunonanbibiii KOHKype «Ha Jrydiiee TOCTHIKEHHE B CTPOMTEILHOH OTpaciv
Tromenckoit o6nactu 3a 2018 rog» (janee - KoHKype) nposoautes [paBuresbecTBoM
Tiomenckoit o6nactu, Corozom crpoureneii TromeHckoit obuactu, ObnacTHON opra-
Hu3alueil npodcoroza paGOTHUKOB CTPOHMTENLCTBA M MPOMCTPOMMATEpUAIOB MpH
UHPOPMALIMOHHOM NOIeprKKe raserbl «KBapTUPHBIA BOLIPOCH Ul COACHCIBUA pas-
BHTHIO CTPOUTEIIBHOTO KOoMIlIekca TIoMEeHCKOM 06/1acTh B LeNsX:

- JalIbHEHIIIEr0 Pa3BUTHS CTPOUTEIIEHON OTPACIIH;

- CTUMYJIMPOBAHHS JICSITCIBHOCTH BCEX CYyOBEKTOB CTPOUTENLHOM OTpaciu K
MOBBIIICHUIO KAYeCTBA M KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTH BBIITYCKAGMOH MPOIYKIMH ©
[PEIOCTaBISEMbIX YCIIYT;

- ompezeserHus HauGonee SGGEKTUBHO PabOTAIONIMX CTPOMTENBHBIX OpPraHu-
3alUi ¥ IPEIPUSTHI TPOMBIIUIEHHOCTH CTPOUTENIBHBIX MATEPHAIIOB, POCKTHBIX
M3BICKATENIbCKIX, HAYYHO-HCCIIEI0BATEIbCKUX U HAyYIHO-IPOU3BOJICTBEHHbBIX Opra-
HU3ALM, yYPEXKIACHUH 00pa3oBaHUs, TOTOBSIIMX CHEIUATMCTOB CTPOMTENBHOTO
ripoduIIst;

- pacmpocTpaHeHusl Iepe/IoBOro OIbITa PGEKTHBHO pabOTAIONIMX OpraHu3a-
LI CTPOUTEIIBHOM OTpaciu;

- YIy4IICHHS Ka4eCTBa [OATOTOBKH KaJipOB CTPOUTENLHOM oTpaciiu;

- BHEJIPEHHs] MHHOBAIIMI B CTPOUTENBHOI OTpaciiu;

- MOOLIPEHHs COLUATBHO OPHEHTUPOBAHHOIO OU3HECA;

- MHGOPMHUPOBAHUS OOIIECTBEHHOCTH O NMyYIIHX PEaTU30BAHHBIX CTPOUTENb-
HBIX TIPOEKTaX ¥ 00BEKTax.




1. Принципы конкурса

Проведение конкурса основывается на следующих принципах:

- открытость и равноправие – любая организация, работающая на строительном рынке Тюменской области, независимо от формы собственности, ведомственной принадлежности, известности, количества работающих в данной организации, может принять участие в конкурсе по любой номинации и претендовать на звание победителя или лауреата; 

- объективность – в ходе голосования по выдвинутым претендентам на победу Организационный комитет (далее – Оргкомитет) конкурса руководствуется принципами объективности и непредвзятости. Решение в пользу того или иного претендента принимаются в ходе открытого голосования на основании критериев, установленных настоящим Положением простым большинством голосов при наличии не менее половины состава Оргкомитета;
- независимость – решение Оргкомитета не зависит от принадлежности его членов к тому или иному ведомству или организации, личных симпатий и других субъективных факторов.
2. Организаторы конкурса

Организаторами конкурса (далее – организаторы) выступают: Главное управление строительства Тюменской области, Союз строителей Тюменской области, Областная организация профсоюза работников строительства и промстройматериалов.
Организаторы конкурса формируют и утверждают Оргкомитет конкурса.
3. Оргкомитет конкурса
Оргкомитет проводит работу по организации и проведению конкурса, определяет победителей и лауреатов конкурса, состоит из числа представителей организаций строительной отрасли, науки, образования, органов экспертизы и других специалистов.
4.1. Функции оргкомитета:
- проводит заседания;
- информирует организации строительной отрасли об условиях конкурса;

- привлекает организации строительной отрасли к участию в конкурсе;
- определяет порядок финансирования;
- проводит работу с органами государственной власти и органами местного самоуправления по привлечению организаций (предприятий) строительного профиля к участию в конкурсе;

- проводит работу со средствами массовой информации по информированию общественности о конкурсе;
- представляет участников конкурса в средствах массовой информации;
- объективно рассматривает представленные на конкурс материалы;
- утверждает протокол по определению победителей (лауреатов) конкурса;

- организует церемонию награждения победителей и лауреатов конкурса.
3.2. Оргкомитет обязан:
- создать в процессе проведения конкурса равные условия для всех его участников;

- обеспечить гласность проведения конкурса;
- не разглашать сведения о результатах конкурса ранее установленного срока.
3.3. Оргкомитет вправе:
- отказать претенденту в участии в конкурсе на основании несоответствия представленных документов требованиям настоящего Положения (недостоверное или неполное предоставление сведений, нарушение порядка заполнения таблиц и их неполное заполнение, отсутствие рекомендаций и согласования и др.);
- запрашивать при необходимости дополнительные сведения об организации-участнице конкурса с целью объективного определения победителя;
- аннулировать результаты конкурса в номинации, где были обнаружены существенные нарушения установленного регламента определения победителя и голосования.

3.4. Члены Оргкомитета несут ответственность за соблюдение требований настоящего Положения, правил и процедур подготовки и проведения конкурса.
5. Информационное сопровождение конкурса
Информационное сопровождение конкурса осуществляет Главное управление строительства Тюменской области, газета «Квартирный вопрос» и Союз строителей Тюменской области.
6. Участники конкурса

Участником конкурса может быть:

6.1. организации, уплатившие конкурсный организационный сбор.

6.2. организации (предприятия) всех форм собственности, деятельность которых связана со строительством.
6.3. образовательные организации, готовящие специалистов для строительной отрасли, независимо от формы обучения.
6.4. любые организации, согласные с положением и условиями проведения конкурса.
6.5. в исключительных случаях по решению Оргкомитета к участию в конкурсе могут быть допущены организации, чья деятельность выходит за рамки категорий номинантов, установленных настоящим Положением.
В этом случае организация должна быть зарегистрирована на территории Уральского федерального округа в установленном законодательством порядке и официально зарегистрирована в качестве участника конкурса.
6.6. структурные подразделения, дочерние организации, строительные управления, входящие в состав трестов, холдингов и других объединений, управления механизации могут самостоятельно принимать участие в конкурсе в соответствующих номинациях и категориях.
6.7. научно-исследовательские и научно-производственные организации вправе участвовать в конкурсе с проектами, разработанными в течение конкурсного года.
6.8. Не допускается к участию в конкурсе:

6.8.1. в номинации «Организация года», «Руководитель года» - организации, на производстве которых в течение конкурсного года были зарегистрированы несчастные случаи, случаи со смертельным исходом или тяжелые (групповые) несчастные случаи, произошедшие по вине организации;
6.8.2. в номинации «Объект года» - организации, представляющие объект, на котором в течение всего периода строительства были зарегистрированы несчастные случаи, случаи со смертельным исходом или тяжелые (групповые) несчастные случаи по вине организации.
6.8.3. организации, не допущенные к участию в номинациях «Организация года», «Руководитель года», «Объект года» по причинам, указанным в пунктах 6.8.1. и 6.8.2., могут участвовать в других номинациях конкурса.



7. Порядок участия в конкурсе
Инициатива выдвижения номинантов конкурса может принадлежать как региональным, городским, районным органам власти, вышестоящим организациям, в состав которых входят организации-номинанты, самим организациям и их партнерам (заказчикам, клиентам, поставщикам).

7.1. Участники конкурса могут участвовать в нескольких номинациях.

7.2. Для участия в конкурсе и официальной регистрации в качестве участника конкурса необходимо представить в Оргкомитет конкурса до 10 июля 2019 г. по адресу г. Тюмень, ул. Челюскинцев, 3 (тел.: (3452) 444-117, 444-095):
- заявку в соответствии с приложением № 1 к настоящему Положению с указанием номинации согласно п.8 Положения;
- документы согласно приложению № 2 к настоящему Положению;

- информацию в полном объеме о деятельности организации в бумажном и электронном виде в соответствии с приложением № 4;
- краткую (не рекламную) информацию об организации для представления на Официальном портале органов государственной власти Тюменской области, в газете «Квартирный вопрос» и на портале KVobzor.ru в электронном виде (текст в формате Word, качественное фото в формате jpeg), в соответствии с приложением № 4;
- не менее одной рекомендации от вышестоящей организации, при ведомственной подчинённости, от местных исполнительных органов; от организаций-клиентов (заказчиков) либо партнеров организации;
- другие документы по усмотрению участника, раскрывающие успехи и достижения организации в заявленной номинации.

Заявка и документы, поданные для участия в конкурсе, хранятся в течение года с момента подачи в Союзе строителей Тюменской области. 

7.3. Обязательным условием для всех участников конкурса является:
- предоставление согласованной с вышестоящей организацией заявки на участие в конкурсе.
Согласование может предоставляться в виде рекомендательного письма, либо записи на заявке «Согласовано» за подписью руководителя (заместителя), заверенной печатью;

- наличие рекомендаций;

- оплата конкурсного организационного взноса.
7.4. Размер организационного взноса за участие в конкурсе составляет 10 тысяч рублей за каждую номинацию, указанную в конкурсной заявке.

Получатель организационного взноса – Союз строителей (работодателей) Тюменской области:
ИНН 7202092663 / КПП 720301001 расчетный счет № 40703810900260000013 в филиале Банка ГПБ (АО) «Уральский», г. Екатеринбург БИК 046577411 к/с 30101810365770000411

7.5. Освобождаются от уплаты организационного взноса бюджетные учреждения образования (лицеи, колледжи, университеты), готовящие кадры для строительной отрасли.
7.6. Учреждения образования, занимающиеся обучением, подготовкой, переподготовкой строительных кадров и осуществляющие свою деятельность на платной основе, вносят организационный взнос на общих основаниях.
7.7. Победители конкурса определяются в каждой из 7 номинаций с вручением победителю Почётного диплома и Знака конкурса с указанием года присуждения звания победителя.

7.8. Победитель конкурса определяется на основании критериев, утвержденных настоящим Положением (приложение № 3). При этом учитывается полнота представленных организацией-номинантом материалов.
7.9. В этих же категориях и номинациях определяются лауреат с вручением Диплома конкурса.
7.10. Результаты конкурса со списками его победителей, публикуются в газете «Квартирный вопрос», журнале «Строительный вестник Тюменской области», размещаются на Официальном портале органов государственной власти Тюменской области, KVobzor.ru и Союза строителей, а также могут освещаться другими средствами массовой информации.
8. Номинации и категории конкурса
Номинации конкурса
	1. Организация года 


	

	2. Объект года


	- проектирование, новое строительство;
- реконструкция, реставрация, капитальный ремонт;
- благоустройство.


	3. Руководитель года
	

	
	

	4. Технология года
	- строительство (система качества, энергосбережение, уровень технического и кадрового обеспечения, сроки реализации);
- производство новых материалов (изделий) для строительной отрасли на основе внедрения собственных или импортных научно-технических, технологических разработок и др.



	5. Продукт года
	

	6. Лучший застроенный микрорайон
	- малоэтажная комплексная застройка;
- многоэтажная комплексная застройка.

	7. Развитие населенных пунктов
	- проектирование, новое строительство;
- реконструкция, реставрация, капитальный ремонт, благоустройство, лучший двор.




Категории конкурса
1. Организации промышленности строительных материалов:

1.1.Организации промышленности численностью свыше 300 человек;
 
1.2.Организации промышленности численностью до 300 человек.

2. Генподрядные организации:
            2.1. Генподрядные организации численностью свыше 300;


2.2. Генподрядные организации численностью до 300 человек.

3. Субподрядные организации:

3.1. Субподрядные организации численностью свыше 300 человек;

3.2. Субподрядные организации численностью до 300 человек.
4. Заказчики, в т.ч. УКС(ы), дирекции строящихся объектов.

5. Научно-исследовательские, научно-производственные организации.

6. Проектные организации.

7. Учреждения образования, организации, предоставляющие образовательные услуги в строительстве - высшие учебные заведения, лицеи, колледжи, учебные центры и другие организации. 
9. Награждение

Награждение победителей проводится в торжественной обстановке. Для участия в церемонии приглашаются члены Оргкомитета, участники конкурса и средства массовой информации.

Участникам конкурса, награжденным в течение 5 лет подряд Почетными дипломами и продолжающим принимать участие в конкурсе, вручается диплом «Элита строительного комплекса Тюменской области».

Организация, награжденная Почетным дипломом или Дипломом лауреата конкурса, может премировать за счет собственных средств руководителей и членов коллектива, принявших активное участие в конкурсе, в соответствии с Положением о премировании, существующим в организации.
10.  Порядок использования Памятного знака конкурса

и звания победителя (лауреата)
Победители конкурса имеют право использовать в своих рекламных целях изображение логотипа конкурса, размещать на выпускаемой продукции, бланках организации, указывать в документах, представляемых на тендер и других обстоятельствах, характеризующих деятельность предприятия.

Организаторы и Оргкомитет конкурса осуществляют контроль за использованием логотипа и принимают меры в случае некорректного его использования, наносящего ущерб авторитету конкурса и его организаторам.
11.  Источники финансирования конкурса

Источником финансирования конкурса являются организационные взносы участников конкурса, которые используются на:

- оплату организационных расходов, связанных с проведением конкурса, включая разработку и изготовление Знаков, Почетных дипломов и дипломов лауреатов;

- оплату публикаций об участниках конкурса в газете «Квартирный вопрос», других материалов конкурса;

- оплату разработки и изготовления «визитных карточек» участников конкурса с информацией о представленных на конкурс достижениях для размещения на сайте органов государственной власти Тюменской области;
- оплату разработки видеоролика по итогам церемонии награждения победителей (лауреатов) конкурса, смонтированных из материалов, представленных участниками конкурса;

- оплату почтовых и канцелярских расходов, приобретенной наглядной, печатной и сувенирной продукции и других расходов по решению Организационного комитета конкурса.

Суммы оплаты расходов определяются по фактическим расходам, связанным с проведением конкурса.

Организационные взносы участников конкурса возврату не подлежат.
	
	Приложение № 1 

к Положению о конкурсе «На лучшее достижение в строительной отрасли Тюменской области за 2018 год»



	СОГЛАСОВАНО

(заполняется в соответствии с п.7 Положения)
___________________________

                       (должность)

__________________________________

                (подпись)

___________________________

                   (расшифровка подписи)
___________________________
                      (дата)
М.П.
	


ЗАЯВКА

на участие в конкурсе 

«На лучшее достижение в строительной отрасли Тюменской области за 2018 год»

Номинация и ее раздел__________________________________________________

(заполняется в соответствии с п.8 Положения,  в зависимости от номинации указывать раздел: новое строительство, реконструкция, реставрация, благоустройство; в технологии года: строительство, производство новых материалов или изделий  и т.п.)                                                   

Категория и численность________________________________________________________________
                                                                                                  (заполняется в соответствии с п.7 Положения) 

Полное наименование организации/ учреждения образования__________________________________
                                                                                                                  (заполняется без сокращений и буквенных обозначений)

_______________________________________________________________________________________
Сведения о государственной регистрации (последней перерегистрации) юридического лица____________________________________________________________________________________
Фамилия, имя, отчество (полностью) руководителя организации/ учреждения образования 

с указанием должности, телефона и факса__________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
Код ОГРН: ___________________________________________________________________________
Основной вид деятельности ______________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
Форма собственности:___________________________________________________________________
Полный почтовый и юридический адреса, телефоны, е-mail, веб-сайт____________________________
_______________________________________________________________________________________
Сведения, которые участник считает необходимым сообщить об организации/ учреждении образования

_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
Руководитель                          _____________                                               ________________________ 

                                                                         (подпись)                                                                                            (расшифровка подписи)
М.П.

Примечание: *при участии в нескольких номинациях в строке 1 указываются все номинации
	                                                                     
	Приложение № 2 

к Положению о конкурсе «На лучшее достижение в строительной отрасли Тюменской области за 2018 год»



Формы документов, представляемые участниками конкурса 

в разрезе номинаций

	ОРГАНИЗАЦИЯ ГОДА / РУКОВОДИТЕЛЬ ГОДА
(для строительных организаций)


	№ п.п.

	Наименование показателя

	Ед. измер.


	Показатели

	1. 
	Выручка от реализации товаров, продукции, работ, услуг
	тыс.руб.

тт
	

	
	
	темп роста к соотв.

периоду пр.года,%


	

	2.
	Рентабельность продаж 
	%
	

	3.
	Чистая прибыль 
	тыс.руб.

темп роста к соотв.

периоду пр.года,%


	

	4.
	Выручка от реализации на одного среднесписочного работника


	тыс.руб.
темп роста к соотв.

периоду пр.года,%


	

	5.
	Производительность труда, рассчитанная по добавленной стоимости 
	тыс.руб.
темп роста к соотв.

периоду пр.года,%


	

	6.
	*Наличие несчастных случаев на производстве
	
	

	7.
	Наличие (разработка) сертифицированной системы менеджмента качества 

	8.
	Работа по повышению профессионального уровня (обучение, повышение квалификации), удельный вес работников, % 

	9.
	Внедрение научно-исследовательских разработок в производство, новых технологий, машин и механизмов (прилагаются копии документов, подтверждающие внедрение или копии грамот, сертификатов и т.п.) 

	10..
	Показатель по энергосбережению (доведенный и выполненный)



	11.
	Качество выполняемых работ (прилагаются копии сертификатов или другие документы подтверждающие качество работ)



	12.


	Информация согласно приложению № 5 к Положению о конкурсе  

	     Другие сведения по усмотрению претендента

    *К участию в конкурсе не допускается организация и ее руководитель, при наличии на производстве тяжелых (групповых) несчастных случаев, а также случаев со смертельным исходом, произошедших по вине организации (нанимателя) в течение конкурсного года.
       Руководитель                                                                                                 Главный бухгалтер                                             
М.П.



	

	ОРГАНИЗАЦИЯ ГОДА / РУКОВОДИТЕЛЬ ГОДА
(для промышленных организаций)
                                                                       /для промышленных организаций/ 



	№ п.п.
	Наименование показателя
	Ед. измер.
	Показатели

	1. 
	Выручка от реализации товаров, продукции, работ, услуг
	тыс.руб.
	

	
	
	темп роста к соотв. периоду пр.года, %
	

	2.
	Рентабельность продаж 
	             %
	

	3.
	Чистая прибыль 
	тыс.руб.

темп роста к соотв. периоду пр.года, %


	

	4.
	Выручка от реализации на одного среднесписочного работника


	тыс.руб.   
темп роста к соотв. периоду пр.года, %


	

	5.
	Производительность труда, рассчитанная по добавленной стоимости 
	тыс.руб.

темп роста к соотв. периоду пр.года, %


	

	6.
	*Наличие несчастных случаев на производстве
	
	

	7.
	Объем промышленного производства в

действующих ценах
	тыс.руб.

темп роста к соотв.

периоду пр.года,%


	

	8.
	Запасы готовой продукции на конец периода
	тыс.руб.


	 

	9.
	Наличие (разработка) сертифицированной системы менеджмента качества 

	10.
	Работа по повышению профессионального уровня (обучение, повышение квалификации), удельный вес работников, %

	11.


	Показатель по энергосбережению (доведенный и выполненный) 



	12.
	Качество выпускаемой продукции (прилагаются копии сертификатов или другие документы, подтверждающие качество выпускаемой продукции)



	13.


	Информация согласно приложению № 5 к Положению о конкурсе   

	Другие сведения по усмотрению претендента

    *К участию в конкурсе не допускается предприятие и ее руководитель, при наличии на производстве тяжелых (групповых) несчастных случаев, а также случаев со смертельным исходом, произошедших по вине предприятия (нанимателя) в течение конкурсного года. 

        Руководитель                                                                                               Главный бухгалтер                                             
М.П.

	    

	ОРГАНИЗАЦИЯ ГОДА / РУКОВОДИТЕЛЬ ГОДА
(для учреждений образования строительного профиля)

	№ п.п. 
	Наименование
	Ед. измер.
	Показатели

	1. 
	Выполнение плана набора учащихся 
	%
	 

	2. 
	Распределение выпускников 
	%
	

	3. 
	Обеспечение учебно-программной документацией
	       %
	

	4. 
	Наличие учебной литературы
	%
	

	5.
	Успеваемость по итогам учебного года
	%
	

	6.
	Выполнение учебных планов по каждой группе
	%
	

	7.
	Средний присваиваемый разряд выпускникам образовательных организаций



	8.
	Приём по договорам о целевой подготовке специалистов (количество человек)

	9. 
	Количество трудоустроенных выпускников по полученным квалификациям (специальности)

	10. 
	Количество выпускников получивших уровень квалификации выше установленного

	11.
	Количество выпускников получивших уровень квалификации ниже установленного

	12.
	Количество выпускников получивших дипломы с отличием

	13.
	Количество учащихся, получивших призовые места в олимпиадах, конкурсах профессионального мастерства (прилагаются копии свидетельств, грамот и др. подтверждающие документы)

	14. 
	Наличие правонарушений, совершенных учащимися в текущем учебном году (кол-во)

	15.
	Наличие штатных преподавателей, имеющих первую и высшую категорию (кол-во)

	16.
	Наличие штатных мастеров производственного обучения имеющих первую и высшую категорию (кол-во)

	17.
	Обеспечение оснащенными кабинетами, лабораториями, мастерскими и иными учебными объектами, %

	18.
	Объём внебюджетных средств (привлеченных) в руб.

	19.
	Количество средств, затраченных на развитие Материально-технической базы общеобразовательного процесса

	20.
	Информация согласно приложению № 5 к Положению о конкурсе

	    Другие сведения по усмотрению претендента

           Руководитель  

М.П.                                                                                         

	ОБЪЕКТ ГОДА



	№ 

п.п.
	Наименование
	Характеристика

	1. 
	*Объект 
	Адрес объекта, ссылка на документ

	2. 
	Назначение объекта 
	Проектирование, новое строительство, реконструкция, реставрация, капитальный ремонт, благоустройство

	3.

	Сроки строительства (месяц, год начала и окончания) 


	Информация. Ссылка на документ. Приложить копию документа


	4. 
	Технико-экономические  показатели (стоимость 1 м2 (м3) и др. 
	Информация. Приложить копии документов

	5. 
	Новые конструктивные решения, материалы, технологии 
	Краткая информация. Дополнительные сведения, ссылка на документ. Приложить копии документов

	6.
	Мероприятия, обеспечивающие экономию энергоресурсов и их экономический эффект
	Краткая информация. Дополнительные сведения, ссылка на документ. Приложить копии документов

	7.
	Социально-экономическая значимость 
	Информация. Дополнительные сведения, ссылка на документ. Приложить копию документа

	8.
	**Наличие несчастных случаев на производстве 
	Статистический отчет

	9.
	Качество выполненных работ (прилагаются копии документов подтверждающие качество работ)



	10.
	Информация согласно приложению № 5 к Положению о конкурсе  

	       Другие сведения по усмотрению претендента

*Представляемый на конкурс объект должен быть введен в эксплуатацию в 2018 году.
         **К участию в конкурсе не допускается объект, на котором был допущен в период всего строительства по вине организации (нанимателя) несчастный случай со смертельным исходом или тяжелый (групповой) несчастный случай.

     ***Организация имеет право принимать участие в других номинациях конкурса.
      Руководитель                                                                                                      Главный бухгалтер      

М.П. 

 


	ТЕХНОЛОГИЯ ГОДА

	№

п.п.
	Наименование
	Характеристика

	1. 
	*Технология 

	2. 
	Соответствие российским и (или) международным нормам и требованиям 
	Краткая информация (Приложить копии документов) 

	3. 
	Область внедрения технологии 
	Краткая информация (Приложить копии документов)

	4. 
	Экономический эффект от внедрения технологии, млн. рублей 
	Краткая информация (Приложить копии документов, подтверждающих экономический эффект от внедрения технологии) 

	5. 
	Новизна представленной технологии для строительного рынка Тюменской области 

	6. 
	Технико-экономические   показатели технологии  в сравнении с аналогами 

	7. 
	Снижение энерго- и ресурсоемкости, а также затрат труда в результате внедрения данной технологии 
	Дополнительные сведения, ссылка на документ (приложить копию документа) 

	8.
	Выпуск импортозамещающей продукции

	9.


	Информация согласно приложению № 5 к Положению о конкурсе  

	Другие сведения по усмотрению претендента

  *На конкурс представляется технология, разработанная как российскими, так и зарубежными организациями и внедренная в 2018 г.
            Руководитель                                                                                                       Главный бухгалтер                   

       М..П. 




	№

 п.п. 
	ПРОДУКТ ГОДА

	1. 
	*Наименование продукции:
 - описание и иллюстрации заявленной продукции

 - общие сведения

 - технико-экономические показатели продукции в сравнении с аналогами, основные конкурентные преимущества

 - рекомендации к применению

	2.
	Соответствие российским и (или) международным нормам и требованиям:

копии протоколов испытаний физико-механических характеристик

	2.1
	Копия сертификата соответствия национальной системе сертификации Российской Федерации (при обязательной сертификации продукции)

	2.2
	Копия удостоверения о государственной гигиенической регистрации

	2.3
	Копии протоколов пожарных испытаний

	2.4
	Копия сертификата соответствия  системе сертификации других стран

	2.5
	Копия сертификата системы менеджмента качества на соответствие требований ISО 9001 или других стандартов, действующих на территории Российской Федерации и за ее пределами

	3.
	Снижение энерго- и ресурсоемкости, а также затрат труда в результате использования данной  продукции

	4.
	Информация согласно приложению № 5 к Положению о конкурсе  

	Другие сведения по усмотрению претендента
* На конкурс представляется выпускаемая строительная продукция разработанная,  как российскими, так и зарубежными  разработчиками, внедренная в 2018 г.
        Директор                                                                                                                      Главный бухгалтер                     

    М.П.




ЛУЧШИЙ ЗАСТРОЕННЫЙ МИКРОРАЙОН

Участвуют проекты, реализованные в течении последних 5 лет

К Конкурсу допускаются реализованные (завершен один, несколько или все этапы строительства) проекты на земельных участках, соответствующих следующим требованиям:

- принадлежит на праве собственности или аренды одному лицу (застройщику);

- расположены в границах населенных пунктов;

- соответствуют документам территориального планирования и градостроительного зонирования;

- имеют вид разрешенного использования, позволяющий осуществлять жилищное строительство.

Перечень документов:

1. Презентация проекта, раскрывающая соответствие проекта установленным критериям отбора победителей.

2. Заключение о результатах публичных слушаний по проекту планировки территории и проекту межевания территории (при наличии).

3. Разрешение на строительство и копии извещений о начале строительства объектов жилья (для частично реализованных проектов).

4. Разрешение на ввод в эксплуатацию последнего объекта проекта (для завершенных реализацией проектов).

	РАЗВИТИЕ НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТОВ

в данной номинации могут быть выдвинуты реализованные проекты дворовых территорий, объекты благоустройства, введенные в эксплуатацию в 2018 году 

в населенных пунктах Тюменской области


	№ 

п.п.
	Наименование
	Характеристика

	1. 
	Наименование объекта или проекта
	Адрес объекта, ссылка на документ



	2. 
	Назначение 
	Новое строительство, реконструкция, реставрация и другое (кроме капитального и текущего ремонтов)

	3.

	Сроки строительства (месяц, год начала-окончания) 


	Информация. Ссылка на документ. Приложить копию документа


	4. 
	Технико-экономические  показатели (стоимость 1 м2 (м3) и др. 
	Информация. Приложить копии документов

	5. 
	Новые конструктивные решения, материалы, технологии 
	Информация. Дополнительные сведения, ссылка на документ. Приложить копии документов

	6.
	Социально-экономическая значимость 


	Информация. Дополнительные сведения, ссылка на документ. Приложить копии документов



	7.
	Мероприятия, обеспечивающие экономию энергоресурсов и их экономический эффект
	Информация. Дополнительные сведения, ссылка на документ. Приложить копии документов

	8.
	Качество выполненных работ 
	Информация. Прилагаются копии сертификатов или другие документы подтверждающих качество выполняемых работ

	9.
	Информация  согласно приложению № 5 к Положению о конкурсе   

	    Другие сведения по усмотрению претендента

   Руководитель                                                                                         Главный бухгалтер                                 
       М.П.


	
	Приложение 3
к Положению о конкурсе «На лучшее достижение в строительной отрасли Тюменской области за 2018 год»




КРИТЕРИИ ОТБОРА 

IIРЕТЕНДЕНТОВ ДЛЯ УЧАСТИЯ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА

ОРГАНИЗАЦИЯ ГОДА / РУКОВОДИТЕЛЬ ГОДА
Критерии отбора участников конкурса
1. Рентабельная работа предприятия по итогам за год (рентабельность продаж).
2. Производительность труда (тыс.руб./чел.) по добавочной стоимости.
3. Отсутствие в течение года задолженности по платежам в бюджет, за энергоресурсы, по заработной плате.
4. Отсутствие на предприятии несчастных случаев, повлекших смерть или травмирования работников с тяжелым исходом по вине организации (нанимателя).
Критерии определения победителя конкурса

1. Выручка от реализации на одного среднесписочного работника.
2. Выручка от реализации товаров, продукции, работ, услуг.
3. Производительность труда (тыс.руб./чел.) по добавленной стоимости.
4. Основные технико-экономические показатели (чистая прибыль).
5. Наличие сертифицированной системы менеджмента качества (разработка), образование, ученая степень, звание.
6. Работа по повышению профессионального уровня (обучение, повышение квалификации, участие в семинарах, конференциях).
7. Внедрение новых технологий, машин и механизмов.
8. Мероприятия, обеспечивающие энергосбережение.
9. Снижение цен на продукцию, работы, услуги.

10. Внедрение НИР в производство.
11. Процент повышения квалификации специалистов и рабочих и другие (по усмотрению претендента).

При наличии нескольких претендентов на победу на одну номинацию при прочих равных показателях определяющей является производительность труда (тыс.руб./чел.)
ОРГАНИЗАЦИЯ ГОДА / РУКОВОДИТЕЛЬ ГОДА
(учреждения образования строительного профиля)
Критерии отбора участников и определения победителя конкурса
1. Выполнение плана учащихся.
2. Распределение выпускников.
3. Обеспечение кабинетами, лабораториями.
4. Успеваемость по итогам года.
5. Средний разряд, присваиваемый выпускникам образовательных организаций.
6. Наличие оказываемых населению услуг – выпуск продукции, поделок с целью их реализации населению.
ОБЪЕКТ ГОДА

Критерии отбора участников конкурса
1. Объект введен в эксплуатацию в 2018 году.
2. Объект любого назначения: проектирование, новое строительство, реконструкция, реставрация, капитальный ремонт, благоустройство.
3. Любая организация из категорий, перечисленных в пункте 8 Положения о конкурсе.
4. Сроки строительства.
5. Наличие несчастных случаев при строительстве объекта.
Критерии определения победителя конкурса

1. Технико-экономические показатели.
2. Новые конструктивные решения, материалы, технологии.
3. Внедрение мероприятий, обеспечивающих энергосбережение.
4. Социально-экономическая значимость.
5. В случае, если признанный победителем объект является уникальным, то Почетный диплом присуждается всем организациям, участвовавшим в его реализации (заказчик, проектировщик, подрядчик) и подавшим заявки на участие в конкурсе.

6. Могут учитываться и другие критерии, представленные претендентом.
ТЕХНОЛОГИЯ ГОДА

Критерии отбора для участия в конкурсе

1. Технологии, разработанные как российскими, так и зарубежными предприятиями, внедренные на территории Тюменской области.
2. Технологии соответствуют российским или международным нормам и требованиям техническим нормативным правовым актам.
3. Экономический эффект от внедрения технологии.

Критерии определения победителя

1. Новизна представленной технологии для строительного рынка региона.
2. Область применения данной технологии (указать на каких объектах она была (будет) применена).
3. Преимущество технико-экономических показателей технологии в сравнении с аналогами.
4. Способствует ли внедрение данной технологии снижению энерго- и ресурсоемкости, а также затрат в строительстве.
5. Выпуск импортозамещающей продукции.
6. Могут учитываться и другие критерии, представленные претендентом.

ПРОДУКТ ГОДА 

Критерии отбора участников конкурса
1. Строительная продукция, произведенная как российскими, так и зарубежными производителями.
2. Строительная продукция, впервые изготовленная или отличающаяся от выпускаемой улучшенными свойствами или характеристиками.
3. Строительная продукция соответствует техническим нормативным правовым актам и стандартам.
4. Строительная продукция соответствует международным требованиям.
Критерии определения победителя конкурса
1. Новизна представленной продукции для строительного рынка.
2. Технико-экономические показатели продукции в сравнении с аналогами, основные конкурентные преимущества.
3. Способствует ли внедрение данной продукции снижению энерго- и ресурсоемкости, а также затрат в строительстве.
     Могут учитываться другие критерии, представленные претендентом.

ЛУЧШИЙ ЗАСТРОЕННЫЙ МИКРОРАЙОН

Критерии отбора участников Конкурса и определения победителя

1. Ценовая доступность (соотношение цены продажи со средними ценами на первичном рынке жилья региона).

2. Уровень завершения проекта.

3. Отсутствие в непосредственной близости объектов вредного воздействия на окружающую среду (источников шума, вибрации, магнитных полей, радиационного воздействия, загрязнения почв, воздуха, воды и иных вредных воздействий).

4. Удобство местоположения застройки для жителей, транспортная доступность.

5. Архитектурно-планировочные решения, используемые для интеграции проекта в ландшафт прилегающей местности. Оригинальность архитектурной концепции.

6. Применение решений, обеспечивающих безбарьерную среду для доступа маломобильных групп населения к объектам социальной и транспортной инфраструктуры, объектам торговли.

7. Применение решений, направленных на повышение энергоэффективности жилых домов.

8. Развитие систем инженерно-технического обеспечения, в том числе автономных.
РАЗВИТИЕ НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТОВ

Критерии отбора участников конкурса

1. Реализованные проекты, объекты, в том числе благоустройства, введенные в эксплуатацию в 2018 году в малых и средних населенных пунктах Тюменской области.
2. Объект любого назначения: новое строительство, реконструкция, реставрация, благоустройство (кроме капитального и текущего ремонтов).
3. Любая организация из категорий, перечисленных в пункте 7 Положения о конкурсе.
4. Сроки строительства.
Критерии определения победителя конкурса

1. Технико-экономические показатели.
2. Новые конструктивные решения, материалы, технологии.
3. Социально-экономическая значимость.
Могут учитываться другие критерии, представленные претендентом.

	
	Приложение № 4 

к Положению о конкурсе «На лучшее достижение в строительной отрасли Тюменской области за 2018 год»




ПРЕДСТАВЛЕНИЕ ИНФОРМАЦИИ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 

ДЛЯ УЧАСТИЯ В  КОНКУРСЕ


1. Для опубликования информации об организации, как участнике конкурса, в газете «Квартирный вопрос» необходимо указать:


 - в какой(их) номинациях участвует организация;


 - краткая справка о деятельности организации до 2018 г. (показатели по итогам года, достижения, введенные объекты, применение новых технологий и продукции и т.д. в зависимости от номинации);

- информация о руководителе.

Форма подачи:


- на бумажном носителе в объёме не более 1 страницы ф. А4 в адрес Союза строителей одновременно с заявкой на участие в конкурсе;


- в электронном виде: текстовые файлы в формате Word, фото – в формате jpeg на внешнем носителе или направлением на адрес электронной почты ssto_2004@rambler.ru для последующей передачи газете «Квартирный вопрос».
Информация подается в адрес Союза строителей Тюменской области одновременно с заявкой на участие в конкурсе.
Редакция газеты «Квартирный вопрос» оставляет за собой право редактировать предоставленные тексты в соответствии с требованиями издания.

2. Для создания фильма об организациях – участниках конкурса необходимо представить в электронном виде (слайды, фотографии, фильмы) в объёме показа до 3-х мин. с иллюстрациями:

- в какой(их) номинациях участвует организация;


- что представляет организация на конкурс по соответствующей номинации (организацию, руководителя, объект, продукт, и т.д.).


Форма подачи: на диске или съёмном диске (флешке) в адрес Союза строителей Тюменской области одновременно с заявкой на участие в конкурсе.
	Состав Оргкомитета

конкурса «На лучшее достижение в строительной отрасли

Тюменской области за 2018 год»




	
	

	1. Бауэр Сергей 
Рудольфович
	- заместитель начальника Главного управления строительства Тюменской области - главный архитектор Тюменской области (председатель оргкомитета)

	2. Спиридонов Игорь Александрович 
	- президент  Союза Строителей (работодателей) Тюменской области (сопредседатель оргкомитета)

	3. Юрченко Пётр 
Прохорович


	- председатель областной организации профсоюза работников строительства и промстройматериалов; 

	4. Ахмеднабиева 
Светлана Ивановна

	- главный редактор газеты «Квартирный вопрос» (секретарь оргкомитета)

	5. Лесков Сергей 
Николаевич

	- генеральный директор ООО «Геопроект»

	6. Решетников Андрей Александрович


	- начальник отдела развития строительного комплекса управления строительства и строительной индустрии Главного управления строительства Тюменской области

	7. Сбитнева Любовь 

Геннадьевна


	- заместитель генерального директора по экономическим вопросам ОАО «ТДСК»

	8.Попова Юлия 
Геннадьевна
	- заместитель начальника управления градостроительной политики Главного управления строительства Тюменской области


	9.Зимакова Галина 
Александровна
	- зав. кафедрой «Строительные материалы» ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет»



	10. Разов Игорь 

Олегович
	- заместитель директора по науке и инновациям, доцент кафедры строительной механики строительного института ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет»



	11. Лыкова Валентина Григорьевна
	- заместитель директора ООО «Учебно курсовая производственная фирма «УПФИР»



	12. Кузнецов Виктор 

Николаевич


	- директор представительства 

АО «Тобольскстроймеханизация» в г.Тюмени

	13. Симойченков Сергей Александрович
	- генеральный директор АО «Комбинат строительных материалов»


	14. Дорофеев Виктор Алексеевич

	- главный инженер ООО «Завод ЖБИ-3»

	15. Гребенюк Галина 

Никитична


	- доктор географических наук, профессор Академик Российской академии наук

	16. Поступинская 
Людмила Анатольевна
	- руководитель охраны труда, охраны окружающей среды и промышленной безопасности, заместитель председателя профкома ООО «Винзилинский завод керамзитового гравия»
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