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Положение 
о XIII Конкурсе «На лучшее достижение в строительной отрасли 
Тюменской области за 2013 год»

1. Цели и задачи Конкурса

Ежегодный региональный Конкурс «На лучшее достижение в строительной отрасли Тюменская область за 2013 год»  (далее - Конкурс) проводится Главным управлением строительства Тюменской области, Союзом строителей Тюменской области, Обкомом профсоюза работников строительства и промстройматериалов для содействия развитию строительного комплекса Тюменской области в год ее 70-летнего юбилея в целях:
- стимулирования деятельности всех субъектов строительной отрасли к повышению качества и конкурентоспособности выпускаемой продукции и предоставляемых  услуг;

- распространения передового опыта  эффективно работающих организаций строительного комплекса;

- внедрения инноваций в строительной отрасли;
- информирования  общественности  Тюменской области о лучших строительных объектах 2013 года;
- улучшения качества подготовки кадров строительной отрасли.

2. Принципы Конкурса
Проведение Конкурса основывается на следующих принципах:

- открытость и равноправие – любая организация, работающая на строительном рынке Тюменской области, независимо от формы собственности, ведомственной принадлежности, известности, количества работающих в данной организации, может принять участие в Конкурсе по любой номинации и претендовать на звание победителя; 

- объективность – в ходе голосования по выдвинутым кандидатурам Оргкомитет Конкурса руководствуется принципами объективности и непредвзятости. Решения в пользу того или иного претендента принимаются в ходе открытого голосования на основании критериев, установленных настоящим Положением;

- независимость – решения Оргкомитета не зависят от принадлежности его членов к тому или иному ведомству или организации, личных симпатий и других субъективных факторов. 
3. Организаторы Конкурса
Организаторами Конкурса (далее – организаторы) выступают: Главное управление строительства Тюменской области, Союз строителей Тюменской области, обком профсоюза работников строительства и промстройматериалов при информационной поддержке еженедельника «Квартирный вопрос».
Организаторы формируют и утверждают Оргкомитет Конкурса.

Еженедельник «Квартирный вопрос» систематически освещает на своих страницах условия Конкурса, ход его проведения и итоги.
4. Функции Оргкомитета
Оргкомитет проводит непосредственную работу по организации Конкурса:
- информирует организации строительной отрасли об условиях Конкурса;

- привлекает организации строительной отрасли к участию в Конкурсе; 

- обрабатывает заявки претендентов; 

- определяет порядок финансирования; 
- проводит заседания;
- представляет номинантов Конкурса на страницах еженедельника «Квартирный вопрос»;
- проводит работу с другими местными СМИ по информированию общественности о Конкурсе;

- организует церемонию награждения и другие мероприятия.

Оргкомитет обязан:

- создать равные условия в процессе проведения Конкурса для всех претендентов; 

- обеспечить гласность проведения Конкурса; 

- не разглашать сведения о результатах Конкурса ранее установленного срока.
Оргкомитет вправе: 

- отказать претенденту в участии в Конкурсе на основании несоответствия требованиям настоящего Положения;
- аннулировать результаты Конкурса в номинации, где были обнаружены существенные нарушения установленного регламента выдвижения кандидатов и голосования. 

Члены Оргкомитета несут ответственность за соблюдение требований настоящего Положения, правил и процедур подготовки и проведения Конкурса. 
Все решения Оргкомитета принимаются большинством голосов в ходе открытого голосования.
5. Участники Конкурса
Участником Конкурса (далее – участник) может выступить:

 любая организация - резидент Тюменской области, включая  учреждения образования строительной отрасли, независимо от формы собственности, чья область деятельности соответствует номинациям Конкурса. В исключительных случаях допускается участие организаций, чья деятельность выходит за рамки номинаций, установленных настоящим Положением (по решению Оргкомитета). Организация должна быть зарегистрирована на территории Тюменской области в установленном законодательством порядке. В исключительных случаях допускается участие организаций, зарегистрированных за пределами Тюменской области (по решению Оргкомитета).
Строительные управления и филиалы организаций могут самостоятельно выступать в качестве участников Конкурса в соответствующей категории.
Организации не вправе подавать заявки на участие продуктов и технологий, победивших в этом же Конкурсе в предыдущие годы.

Научно-исследовательские и научно-производственные организации вправе подавать на Конкурс только новые научные разработки, не побеждавшие ранее в предыдущие годы.

При наличии несчастных случаев на производстве со смертельным исходом организация и руководитель к участию в Конкурсе не допускаются.
6. Порядок участия в Конкурсе
Инициатива выдвижения номинантов Конкурса может принадлежать как самим организациям, так и их партнерам (заказчикам, клиентам, поставщикам).

Для официальной регистрации в качестве участника Конкурса необходимо: 

1. Представить в Оргкомитет Конкурса до 1 июля 2014 г. заявку согласно приложению 1 к настоящему Положению на участие в Конкурсе с указанием одной или нескольких номинаций, приложить документы согласно приложения 2 к настоящему Положению, а также информацию в электронном виде (слайды, видео- и фотодокументы, соответствующие номинациям) и другие документы по усмотрению участника, и не менее одной рекомендации от:

- местных исполнительных и распорядительных органов;
- организаций-клиентов (заказчиков) либо партнеров организации-претендента.
При выявленных недочетах предоставляемых материалов (незаполненные таблицы приложений к заявке, отсутствие согласования, рекомендаций) Оргкомитет вправе отказать в приеме документов для участия в Конкурсе. 

Заявка и документы, поданные для участия в Конкурсе, хранятся в Союзе Строителей Тюменской области в течение года с момента подачи. 

2. Обязательным для всех номинантов Конкурса является согласование представляемых документов в вышестоящей организации (при наличии подчиненности), при отсутствии подчиненности – только в городских округах или в  управах муниципальных образованиях.   
3.Оплатить участие-взнос за организационные расходы проведения Конкурса (за исключением учреждений образования). Размер взноса составляет 8 тыс. руб.  на каждого участника. Получатель – Союз строителей (работодателей) Тюменской области

р/с 407 038 104 001 400 008 39 в филиале ГПБ (ОАО) в г. Тюмени 

г. Тюмень,

к/с 301 018 108 000 000 008 66

КПП 720 201 001 

ИНН 720 209 266 3

4.Представить Участника Конкурса через публикацию в еженедельнике «Квартирный вопрос» в объёме, определённом Оргкомитетом. Стоимость публикации входит в размер взноса на участие в Конкурсе.

5. Победители Конкурса  определяются в каждой из 4 номинаций по 5 категориям с вручением каждому Почётного диплома и Памятного знака.

7. Номинации и категории Конкурса
НОМИНАЦИИ: 
	1. Организация года

	

	2. Объект года
	- новое строительство

- реконструкция, реставрация, благоустройство


	3. Руководитель года

	

	4. Технология  года
	- строительство (система качества, энергосбережение, уровень технического и кадрового обеспечения, сроки реализации)

- производство новых материалов и (или) изделий для строительной отрасли на основе внедрения собственной и (или) импортной научно-технической, технологической разработок и др.)




В вышеперечисленных номинациях победители Конкурса распределяются по следующим категориям:

-Организации промышленности строительных материалов

-Строительные организации, в том числе по механизации строительно-монтажных работ и иные, численностью до 300 человек 

-Строительные организации, в том числе по механизации строительно-монтажных работ и иные, численностью свыше 300 человек

-Проектные и изыскательские организации

-Учреждения образования (учебные центры, профессионально-технические учебные заведения, средние специальные учебные заведения, высшие учебные заведения).

8. Порядок голосования
Голосование проводится Оргкомитетом при наличии не менее 2/3 его состава. Победители конкурса определяются большинством голосов. 

Победитель Конкурса определяется на основании критериев, утвержденных настоящим Положением (приложение 3). При этом учитывается полнота представленных организацией-номинантом материалов.

Оргкомитет вправе не присуждать в отдельных номинациях звания победителя, если ни одна организация не соответствует установленным критериям, либо не выполнила условий, установленных настоящим Положением.
9. Награждение
Награждение победителей проводится в торжественной обстановке. Для участия в церемонии приглашаются: Оргкомитет, участники Конкурса, а также представители общественности и средств массовой информации.

Победители Конкурса имеют право на использование Памятного знака Конкурса и звания «Победитель Конкурса» в порядке, установленном настоящим Положением.
10.  Порядок использования Памятного знака Конкурса

и звания победителя 
Победители Конкурса имеют право использовать в указанных ниже случаях изображение Памятного знака и словесную формулировку «Победитель Конкурса…» с обязательным указанием номинации, в которой он признан победителем, а также соответствующий год. Словесная формулировка должна соответствовать записи в дипломе.

Изображение Знака и словесная формулировка могут использоваться победителем Конкурса в своих рекламных целях.
Организаторы и Оргкомитет Конкурса осуществляют контроль за использованием победителями Конкурса Знака и словесной формулировки и принимают меры в случае некорректного их использования, наносящего ущерб авторитету Конкурса и его организаторам. 
11.  Источники финансирования Конкурса
Оплата организационных расходов, связанных с проведением Конкурса, включая разработку и изготовление Памятных знаков, Почетных дипломов, публикацию представлений участников Конкурса и других его материалов в средствах массовой информации, видео- и фотосопровождение, осуществляется из взносов участников в сумме, определенной по фактической калькуляции расходов на проведение Конкурса.

Учреждения образования участвуют в Конкурсе без внесения взносов.
	
	Приложение 1 

к Положению о Конкурсе «На лучшее достижение в строительной отрасли Тюменской области за 2013 год»

	СОГЛАСОВАНО

___________________________

___________________________

       (расшифровка подписи)
___________________________
                    (дата)
М.П.
	


ЗАЯВКА

на участие в Конкурсе 

«На лучшее достижение в строительной отрасли Тюменской области за 2013 год»

Номинация___________________________________________________________

Категория____________________________________________________________

Полное наименование организации/ учреждения образования________________ 

____________________________________________________________________

Сведения о государственной регистрации (последней перерегистрации) юридического лица_________________________________________________________

Фамилия, имя, отчество руководителя организации/ учреждения образования с указанием должности, телефона и факса _________________________________

____________________________________________________________________

Основной вид деятельности (ОКОНХ)___________________________________

Форма собственности: _________________________________________________

Полный почтовый и юридический адрес, телефоны, е-mail, веб-сайт__________

____________________________________________________________________

Сведения, которые участник считает необходимым сообщить об организации/ учреждении образования_______________________________________________

Руководитель      



М.П.

       _____________________
(расшифровка подписи)

	
	Приложение 2 

к Положению о Конкурсе «На лучшее достижение в строительной отрасли Тюменской области за 2013 год»




Формы документов, представляемые участниками Конкурса 

в разрезе номинаций

	ОРГАНИЗАЦИЯ ГОДА / РУКОВОДИТЕЛЬ ГОДА

	№ п.п. 
	Наименование
	Характеристика

	1.
	Уровень рентабельности организации по итогам за год, % 
	

	2.
	Производительность труда, тыс.рублей/человека 

	3.
	Задолженность по платежам в бюджет, за энергоресурсы, по заработной плате в течение года, тыс.рублей 
	Баланс

	4.
	Несчастные случаи, аварии * 
	Статистический отчет

	5.
	Рост объемов реализации продукции, работ, услуг в сопоставимых ценах по сравнению с объемом прошлого года, % 
	  

	6.
	Объемы реализации продукции, работ, услуг за отчетный год, млн.рублей 
	Баланс

	7.
	Объемы реализации продукции, работ, услуг за предшествующий год, млн. рублей 
	Баланс

	8.
	Наличие (разработка) сертифицированной системы менеджмента качества ИСО-9000 

	9.
	Работа по повышению профессионального уровня (обучение, повышение квалификации, участие в семинарах, конференциях), удельный вес работников, % 

	10.
	Увеличение стоимости основных фондов, % 
	

	11.
	Стоимость основных фондов за отчетный год, млн. рублей 
	Баланс    

	12.
	Стоимость основных фондов за предшествующий год, млн. рублей 
	Баланс 

	13.
	Внедрение научно-исследовательских разработок в производство, новых технологий, машин и механизмов

	14.


	Снижение цен на продукцию, работы и услуги

	15.
	Мероприятия, обеспечивающие экономию энергоресурсов и их экономический эффект



	16.
	Качество выполняемых строительно-монтажных работ и обустройства строительных площадок



	17.


	Информация в электронном виде (приложить слайды, видео-, фотодокументы) 

	Другие сведения по усмотрению претендента

* При наличии аварии и (или) несчастного случая на производстве со смертельным исходом организация к Конкурсу не допускается

Руководитель                                            Главный бухгалтер                                             М.П. 



	ОРГАНИЗАЦИЯ ГОДА / РУКОВОДИТЕЛЬ ГОДА 

 для категории: УЧРЕЖДЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 



	№ п.п.
	Наименование
	Характеристика

	1. 
	Выполнение плана набора учащихся 
	%

	2. 
	Распределение выпускников 
	%

	3. 
	Обеспечение учебно-программной документацией
	%

	4. 
	Наличие учебной литературы
	%

	5.
	Обеспечение кабинетами, лабораториями
	%

	6.
	Успеваемость по итогам учебного года
	%

	7.
	Количество штатных преподавателей, имеющих первую и высшую категорию
	%

	8.
	Выполнение учебных планов по каждой группе
	%

	9.
	Средний присваиваемый разряд выпускникам учреждения образования



	10.
	Информация в электронном виде (приложить слайды, видео-, фотодокументы)

	Другие сведения по усмотрению претендента
Руководитель                                                                                          М.П. 


	ОБЪЕКТ ГОДА


	№ п.п.
	Наименование
	Характеристика

	1. 
	Объект *
	Адрес объекта, ссылка на документ

	2. 
	Назначение объекта 
	Новое строительство, реконструкция, реставрация и другое (кроме капитального и текущего ремонтов)

	3.

	Сроки строительства (месяц, год начала и окончания) 


	Ссылка на документ. Приложить копию документа


	4. 
	Технико-экономические  показатели (стоимость 1 м2 (м3) и др. 
	Приложить копии документов

	5. 
	Новые конструктивные решения, материалы, технологии 
	Дополнительные сведения, ссылка на документ. Приложить копии документов

	6.
	Мероприятия, обеспечивающие экономию энергоресурсов и их экономический эффект
	Дополнительные сведения, ссылка на документ. Приложить копии документов

	7.
	Социально-экономическая значимость 
	Дополнительные сведения, ссылка на документ. Приложить копию документа

	8.
	Несчастные случаи, аварии ** 
	Статистический отчет

	9.
	Качество выполненных строительно-монтажных работ

	10.
	Информация в электронном виде (приложить слайды, видео-, фотодокументы)

	       Другие сведения по усмотрению претендента

*Представляемый на Конкурс объект должен быть введен в эксплуатацию в 2013 году на территории Тюменской области

      ** При наличии аварии и (или)  несчастного случая на производстве со смертельным исходом   

      организация к Конкурсу не допускается

  Руководитель                                                                                                                М.П.

  Главный бухгалтер

        Директор                                             Главный бухгалтер                                             МП 


	ТЕХНОЛОГИЯ   ГОДА


	№ п.п.
	Наименование
	Характеристика

	1. 
	Технология *

	2. 
	Соответствие российским и (или) международным нормам и требованиям 
	Приложить копии документов 

	3. 
	Область внедрения технологии 
	Приложить копии документов 

	4. 
	Экономический эффект от внедрения технологии, млн. рублей 
	Приложить копии документов, подтверждающих экономический эффект от внедрения технологии 

	5. 
	Новизна представленной технологии для строительного рынка Тюменской области

	6. 
	Технико-экономические   показатели технологии  в сравнении с аналогами 

	7. 
	Снижение энерго- и ресурсоемкости, а также затрат труда в результате внедрения данной технологии 
	Дополнительные сведения, ссылка на документ. Приложить копию документа 

	8. 
	Несчастные случаи, аварии ** 
	Статистический отчет

	9.
	Информация в электронном виде (приложить слайды, видео-, фотодокументы)

	Другие сведения по усмотрению претендента

  * На Конкурс может представляться технология, разработанная как российскими, так и зарубежными организациями, внедренная на территории Тюменской области 

 ** При наличии аварии и (или)  несчастного случая на производстве со смертельным исходом   

      организация к Конкурсу не допускается

  Руководитель                                                          Главный бухгалтер                                               М.П. 




	
	Приложение 3 

к Положению о Конкурсе «На лучшее достижение в строительной отрасли Тюменской области за 2013 год»



КРИТЕРИИ ОТБОРА IIРЕТЕНДЕНТОВ ДЛЯ УЧАСТИЯ 
И ОПРЕДЕЛЕНИЯ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА
ОРГАНИЗАЦИЯ ГОДА / РУКОВОДИТЕЛЬ ГОДА
Критерии отбора участников Конкурса 
1. Рентабельная работа предприятия по итогам за год

2. Производительность труда (тыс.рублей/чел.)

3. Отсутствие в течение года задолженности по платежам в бюджет, за энергоресурсы, по заработной плате

4. Отсутствие на предприятии аварий и (или) несчастных случаев, повлекших смерть или травмирование работников с тяжелым исходом
Критерии определения победителя Конкурса

1. Рост объемов реализации продукции, работ, услуг в сопоставимых ценах

2. Производительность труда (тыс.рублей/чел.)

3. Основные технико-экономические показатели

4. Наличие сертифицированной системы менеджмента качества ИСО-9000 (разработка), образование, ученая степень, звание

5. Работа по повышению профессионального уровня (обучение, повышение квалификации, участие в семинарах, конференциях)

6. Наличие наград, премий

7. Увеличение стоимости основных фондов

8. Внедрение новых технологий, машин и механизмов

9. Мероприятия, обеспечивающие энергосбережение

10. Снижение цен на продукцию, работы и услуги

11. Внедрение новых технологий в производстве
12. Увеличение (наличие) экспорта работ, услуг

13. Процент повышения квалификации специалистов и рабочих и другие (по усмотрению претендента)


Из трех организаций на одну номинацию при прочих равных показателях определяющей является производительность труда (тыс.рублей/чел.)

ОБЪЕКТ ГОДА
Критерии отбора участников Конкурса 

1. Объект введен в эксплуатацию в 2013 году на территории Тюменской области
2. Объект любого назначения: новое строительство, реконструкция, реставрация (кроме капитального и текущего ремонтов)

3. Любая организация из категорий, перечисленных в пункте 7 Положения о Конкурсе

4. Сроки строительства

Критерии определения победителя Конкурса
1. Технико-экономические показатели (стоимость 1 м2 (м3)

2. Новые конструктивные решения, материалы, технологии

3. Внедрение мероприятий, обеспечивающих энергосбережение

4. Социально-экономическая значимость

В случае если признанный победителем объект является уникальным, то Почетный диплом присуждается всем организациям, участвовавшим в его реализации (заказчик, проектировщик, подрядчик) и подавшим заявки на участие в Конкурсе.


Могут учитываться другие критерии, представленные претендентом.

ТЕХНОЛОГИЯ ГОДА
Критерии отбора для участия в Конкурсе

1. Технологии, разработанные как российскими, так и зарубежными предприятиями, внедренные на территории Российской Федерации 

2. Технологии соответствуют российским техническим нормативным правовым актам и стандартам 

3. Технологии соответствуют международным требованиям

4. Технологии внедрены и дают ощутимый экономический эффект

Критерии определения победителя

1. Новизна представленной технологии для строительного рынка Тюменской области
2. Область применения данной технологии (
указать на каких объектах она была (будет) применена)
3. Технико-экономические показатели технологии в сравнении с аналогами

4. Способствует ли внедрение данной технологии снижению энерго- и ресурсоемкости, а также затрат в строительстве


Могут учитываться другие критерии, представленные претендентом.
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